
Rollenstrauß
Prof. Dr. Geri Thomann, Leiter des Zentrums für Hochschuldidaktik
und Erwachsenenbildung an der PH Zürich, spricht im
Zusammenhang mit den unterschiedlichen Rollen von Lehrenden
von einem Rollenstrauß.
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Als Lehrende*r agieren Sie täglich innerhalb dieses
Rollenstraußes, der immanente Spannungen enthält. Diese
schaffen eine Dynamik, die Sie im Handeln herausfordert, immer
wieder neu eine gute Balance zwischen

dem eigenen Wollen,

dem Prüfen und Einschätzen zum eigenen Können,

dem ausgehandelten Dürfen,

und dem institutionell vorgegebenen Müssen

zu finden (vgl. Balanceakt des Zusammenspiels).

Angeregt durch den Rollenstrauß von Thomann sind Sie nun
eingeladen, Ihren Rollenstrauß zu skizzieren und zu hinterfragen.

[bild id="825" size="full" align="none"
url="http://lehreladen.customer-sites.external.syracus.net/wp-co
ntent/uploads/2015/08/Rollenstrauss2.jpg" class="" caption=""
alt="" title=""]

http://lehreladen.customer-sites.external.syracus.net/?p=804


Welche Rollen und damit verbundenen Aufgaben sind mir

besonders wichtig/mache ich gerne? 

Wo liegen meine persönlichen Stärken? Welche Rollen

fülle ich souverän aus? 

Mit welcher Rolle gibt es für mich persönlich die größte

Reibung? 

Wo entstehen Konflikte zwischen den Rollenanforderungen
und meinen Wünschen und Möglichkeiten?

Merkposten
Das zeichnet mich in meiner Rolle als Lehrende*r aus:

Klärungsbedarf sehe ich: 

Im nächsten halben Jahr setzte ich mich besonders ein für:
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